ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION PERMANENTE
DE LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS DE CAMINOS,
CANALES Y PUERTOS DE LA CORUNA CELEBRADA EL MARTES, DIA

13 DE MAYO DE 2008

De acuerdo con lo establecido en el Orden del Dia, la Comision Permanente de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de la
Universidad de La Corufia se constituye en sesion ordinaria a las 10:40 horas del
Martes dia 13 de mayo de 2008.

ASISTEN LOS SRES:

Profesores

CASTELEIRO MALDONADO Manuel
GONZALEZ FONTEBOA M2 Belén
JURADO ALBARRACIN-MARTINON José Angel
HOYO FERNANDEZ-GAGO Rodrigo del
MARTINEZ LAGE Isabel
PUERTAS AGUDO Jerénimo
ROMERA RODRIGUEZ Luis Esteban
VARELA GARCIA Francisco Alberto
Estudiantes

ESPINOSA SANCHEZ Alberto José
GOMEZ FERNANDEZ-CAMINAS Daniel

Personal de Administracion y Servicios

DIAZ MAQUES José Antonio

Preside la sesion el Sr. Casteleiro Maldonado, director de la Escuela. Actla como
secretaria la Sra. Gonzalez Fonteboa.

1) Lecturay aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior.

Se somete a aprobacién las actas correspondientes a la sesiones de 23/04/08 y de
18/02/08

Se aprueba las actas por asentimiento.

2) Informe del director

El director informa sobre el cambio de fechas del foro de empleo que finalmente
tendra lugar los dias 14, 15 y 16 de mayo.

Informa, asimismo sobre la marcha de tres ciclos de conferencias en la Escuela, el
primero de Proyectos de Ingenieria (en el que se otorgara el Premio de la Fundacion
de la Ingenieria Civil), el segundo sobre la Obra Civil en el Cine y el tercero,
Ingenieria Civil para un Mundo Sostenible. Fruto de este dltimo se firmaran dos
convenios, el primero, La Corufia como ciudad Sostenible, entre el Ayuntamiento,
50 empresas de A Corufia y la Escuela. Adicional y el segundo, Urbanizacion y
Sostenibilidad entre la UDC, la UPC la universidad de Milan y la de Vietnam.

Con respecto al Espacio Europeo de Ensefianza Superior, el cambio de gobierno ha
paralizado el proceso momentaneamente. No han salido nuevas directrices y parece
improbable que sea posible hacer nada para el curso 2009-2010.

En lo que se refiere a obras, las tres importantes que se encuentran en marcha, SAI,
alarma de incendios y construccién de nuevos despachos, han sufrido problemas:

e Para la del SAI, la Escuela a adelantado un dinero que espera sea devuelto
del rectorado.

e Para la de la alarma, parece que no quedaba claro si retrataba de una obra
o de una instalacion, lo que suponia diferentes formas de tramitacion.

e Por ultimo, la empresa que adjudicataria de la obra de los nuevos
despachos ha confesado que el presupuesto ofertado no es suficiente para
abordarla, con lo que ha decidido no comenzar los trabajos. En este caso
hay dos posibilidades, volver a inicial los procedimientos o permitir
reformados (esta Gltima opcion tampoco parece convencer al contratista).

A peticion del director, la responsable de asuntos econdémicos pasa a exponer el
problema que ha surgido con el presupuesto de biblioteca. Al finalizar el afio no se
habia llegado a gastar todo del presupuesto de biblioteca. Desde el rectorado se
indica que con adjuntar una relacion valorada es suficiente para que al afio



siguiente se realice la reincorporacion de crédito. Esto se hace asi y este afio se
produce, efectivamente, la reincorporaciéon del crédito. Sin embargo, en un
momento determinado, desde el rectorado se informa de que la operacién no es
correcta y por tanto se retira del presupuesto de la biblioteca la reincorporacion
realizada.

El director opina que se trata de un problema meramente burocratico y propone
informar a la Junta de Escuela a la vez que presionar en el rectorado para conseguir
la reincorporacion del presupuesto como habian prometido.

3) Manual del sistema de garantia interna de calidad de la ETS de Ingenieros
de Caminos, Canales y Puertos.

Se presenta el Manual sistema de garantia interna de calidad de la ETS de
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos que se ha facilitado por mail. También
sera presentado a la Junta de Escuela para que se puedan hacer los comentarios que
se consideren oportunos.

La Comision lo considera correcto, aprobandolo por asentimiento.

4) Composicién y método de eleccidn de la Comisién de Garantia de
Calidad del centro.

La direccion presenta una propuesta de composicién de la Comisién de Garantia de
Calidad del centro:

El Director, que la preside

El Director del programa de Calidad

El PRCC, que actuara como secretario

Un profesor representante de los Programas Oficiales de Postgrado que se

imparten en la Escuela

5. Dos profesores miembros de la Comisién Permanente, elegidos por dicha
Comision

6. Dos estudiantes miembros de la Comisién Permanente, elegidos por dicha
Comision

7. Un miembro del PAS

PobdPE

Los miembros de la Comision Permanente opinan que en el punto 5 y 6 deberia
sustituirse Comision Permanente por Junta de Escuela, ampliando asi los posibles

candidatos. Asimismo consideran que el punto 7 deberia reescribirse de la forma
siguiente:
7 -Un miembro del PAS de la Junta de Escuela elegido por la Junta.

Se aprueban las modificaciones por asentimiento.

Con respecto a la forma de eleccion, se propone que la Secretaria Académica ponga
en marcha un proceso de seleccion sencillo, recogiendo las candidaturas que
lleguen via correo electrénico y que la seleccion se realice en la préxima
convocatoria de la Junta de Escuela.

Se aprueba el procedimiento por asentimiento.

5) Composicién y método de eleccion de la Comisién de Planes de Estudios del
centro.

La direccion presenta, basada en los minimos impuestos por la universidad, una
propuesta de composicion de la Comisidn de Planes de Estudios del centro:

El director, o persona en quien delegue

La secretaria académica, quier redactara las actas de las reuniones

El Jefe de Estudios

Un representante de cada uno de los siguientes departamentos:

e Métodos Matematicos y de representacion

e Tecnologia de la construccion

La eleccion se realizara en el seno del departamento. El representante
del departamento elegido habrd de impartir su docencia de forma
mayoritaria en la Escuela.

5. Un representante de los demas departamentos con docencia en el centro.
La eleccidn se realizara entre y por los profesores de dichos departamentos
que impartan docencia en la Escuela.

6. Tres profesores miembros de la Junta de Escuela

7. Tres estudiantes miembros de la Junta de Escuela. Se garantizara que estén
representadas todas las titulaciones que se imparten en la Escuela.

8. Un representante del PAS miembro de la Junta de Escuela.

el N .

La direccion propone que la secretaria académica organice las correspondientes
elecciones, excepto las contempladas en el punto 4 relativo a la composicién de la
comision.



La profesora Isabel Martinez indica que diversos profesores de la Escuela le han
solicitado que no se tome ningln acuerdo en este punto, sino que se trate
directamente en Junta de Escuela. El director le indica que, al igual que el punto
anterior ambos se incluiran, para discusion, en el orden del dia de la préxima Junta
de Escuela. Le sefiala que se trata Unicamente de opinar en esta Comision
Permanente sobre la propuesta de la direccion. La profesora insiste en que la
peticion que ha recibido es de no tratar ningdn aspecto de este punto. El director da
paso, pues, al siguiente punto del orden del dia.

6) Calendario académico curso 2008-2009

Este afio la universidad ha propuesto dos posibles calendarios académicos, el que
viene siendo habitual y uno diferente para los nuevos titulos de grado. En este
Gltimo no existe cierre de actas intermedio, los exdmenes de septiembre se realizan
en julio y no hay convocatoria de diciembre, excepto la extraordinaria fin de carrera
y la de proyectos.

La cuestion seria, pues, escoger a cual de las dos posibilidades se acogera la
Escuela para el curso siguiente. Como se trata de un tema que esencialmente afecta
a los estudiantes, la direccidn ya se ha reunido con ellos para recabar su opinién. En
este sentido, los estudiantes han constatado que el calendario novedoso serd una
buena opcidn cuando las fechas de inicio y final de curso estén bien ajustadas. Tal y
como se propone para el curso siguiente, se empieza muy tarde, de forma que
apenas queda tiempo entre los finales de Junio y los finales de Julio.

La direccién se compromete a hablar con la vicerrectora para realizar el ajuste de
fechas intermedias Optimo manteniendo las fechas de inicio y final de curso.
Asimismo se compromete a desarrollar una propuesta de Evaluacion Curricular que
beneficie a los estudiantes y complemente a este calendario. Propone, por tanto,
posponer cualquier acuerdo hasta la reunién de la proxima Junta de Escuela en la
que se llevard una propuesta de calendario ajustada a este novedoso y, si es
oportuno, la propuesta de Evaluacién Curricular.

Se aprueba la propuesta por asentimiento.
6) Convocatoria Junta de Escuela

Se propone convocar a la Junta de Escuela el préximo 22 de mayo, jueves a las
12:35 con el siguiente orden del dia:

1 Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesién anterior

2) Informe del Director

3) Manual del sistema de garantia interna de calidad de la ETS de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos.

4) Eleccidn de la Comisién de Garantia de Calidad del centro.

5) Composicion y método de eleccién de la Comision de Planes de Estudios del
centro.

6) Calendario académico curso 2008-2009

7) Turno abierto de palabras

La propuesta se aprueba por asentimiento.

5) Turno abierto de palabra

El profesor Jeronimo Puertas indica que le gustaria, en este punto, realizar algun
comentario referente al punto 5 del orden del dia. Coincide con la profesora Isabel
Martinez en que se trata de un tema importante y considera que la propuesta de
composicién de la Comision de la direccion parece poco garantista de
representacion de las areas. Propone pensar en una composicién en la que la
mayoria de las areas actuales de la Escuela estén representadas.

Se insiste de nuevo, en que es un punto que debe tratarse en junta de Escuela.

La sesion ordinaria de la Comision Permanente finaliza a las 13:35 horas del martes
13 de mayo de 2008.

VO .B°,
Manuel Casteleiro Maldonado Belén Gonzalez Fonteboa
Director Secretaria Académica



